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ROZDZIAt |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

6a)

6b)

7)

8)
9)

Przedszkolu Nr 12, Przedszkolu, jednostce — nalezy przez to rozumiec Przedszkole
Integracyjne Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli;”
ustawie— nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. 2019 poz. 1148 z pézn.zm.);”
ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 2018 poz. 1457 z pdzn.zm.);”
statucie —nalezy przez to rozumiec Statut Przedszkola Integracyjnego Nr 12 im. J.
Ch. Andersena w Stalowej Woli;
Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumiec
organy dziatajgce w Przedszkolu Integracyjnym Nr 12 w Stalowej Woli;
dzieciach, wychowankach — nalezy przez to rozumiec dzieci uczeszczajgce do
Przedszkolanr 12 w Stalowej Woli;
rodzicach —nalezy przez to rozumiec rodzicow i prawnych opiekunéw oraz osoby
sprawujace piecze zastepczg nad wychowankiem Przedszkola nr 12 w Stalowej
Woli;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego
zatrudnionego w Przedszkolu nr 12, zgodnie z zasadami okreslonymi
w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2019 poz.
2215 z pbin.zm.); ,,
grupie, oddziale - nalezy przez to rozumieé podstawowg jednostke organizacyjng
Przedszkola Integracyjnego Nr 12 im.J. Ch. Andersena opisang w arkuszu
organizacyjnym;
organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Stalowa Wola;
organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé

Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.
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10) Centrum Ustug Wspdlnych, CUW, Centrum - nalezy przez to rozumiec

Stalowowolskie Centrum Ustug Wspdlnych.”

§2.
1. Przedszkole Integracyjne Nr 12 w Stalowej Woli, zwane dalej ,Przedszkolem” jest
przedszkolem publicznym.
2. Siedziba Przedszkola znajduje sie w Stalowej Woli przy ul. Komisji Edukacji Narodowej
1,
3. Organem prowadzgcym Przedszkole jest Gmina Stalowa Wola reprezentowana m.in.
przez Urzad Miasta Stalowej Woli, ul. Wolnosci 7, 37-450 Stalowa Wola.
4. Nadzér pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje PODKARPACKI KURATOR OSWIATY.
5. Ustalonanazwa uzywana jest przez Przedszkole w petnym brzmieniu:
Przedszkole Integracyjne Nr 12 w Stalowej Woli.
1) adres: ul. Komisji Edukacji Narodowej 1; 37 — 450 Stalowa Wola
2) numertelefonu:015 842 32 05
3) adrese—mailowy: st.w.pil2@wp.pl
6. Przedszkole nosiimie Jana Chrystiana Andersena nadane przez organ prowadzacy, na
wniosek Rady Pedagogicznej.

7. Przedszkole uzywa pieczeci o tresci:

Przedszkole Integracyjne Nr 12
im. Jana Christiana Andersena
ul. KEN 1, tel. (15)842-32-05
37 —450 STALOWA WOLA
NIP: 865-15-00-311, REGON: 830220779

§3.
1. Przedszkole dziata na podstawie:
1) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz.U. 1997 r.
Nr 78, poz. 483 z pdin.zm.);

Statut Przedszkola Integracyjnego Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli 4



Przedszkole Integracyjne Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2019 poz. 1148 z
pozin.zm.);

3) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. 2018 poz. 1457 z pdzn.
zm.);

4) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2019 poz. 2215 z pdzn.
zm.);”

5) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia
20 listopada1989r. (Dz. U. 21991 r. nr. 120, poz. 526 ze zmianami);

6) witasciwych szczegétowych rozporzgdzen ministra wtasciwego do spraw oswiaty,

regulujgcych funkcjonowanie szkét, przedszkolii placowek oswiatowych;

7) wtasciwych uchwat Rady Miejskiej w Stalowej Woli i wtasciwych zarzadzen
Prezydenta Miasta Stalowej Woli dotyczacych Przedszkola Integracyjnego Nr 12

im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli.

8) niniejszego Statutu.
2. Obstuga finansowo-ksiegowa Przedszkola jest wykonywana przez Stalowowolskie
Centrum Ustug Wspdlnych.”
§4.

1. Przedszkole jest jednostkg budzetowa, ktérej dziatalnoséfinansowana jest przez:
1) Gmine Stalowa Wola;
2) rodzicdw, w formie optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego poza
realizacje podstawy programowej oraz optat z tytutu zwrotu kosztéw wyzywienia.
2. Przedszkole moze otrzymywaé darowizny, ktére ewidencjonowane sg zgodnie

z przepisami o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.

§5.

Przedszkole Integracyjne Nr 12 im. Jana Chrystiana Andersena w Stalowej Woli jest
przedszkolem publicznym, ktére:
1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe

programowg wychowania przedszkolnego;
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2)

3)

4)

prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie dla dzieci od 3 roku zycia do podjecia

nauki w szkole podstawowej;
przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach

§6.

Swiadczenia udzielane przez Przedszkole s3 nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez Ministra
Edukacji Narodowe;.

Maksymalna wysoko$¢ optaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie
przekraczajgcym czas bezptatnego nauczania, wychowania i opieki jest ustalana
Ustawg o systemie oswiaty.

Korzystanie ze S$wiadczen opiekunczo bytowych wykraczajgcych poza godziny
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego dla dzieci mtodszych
niz dzieci szescioletnie wigze sie zobowigzkiem uiszczania przez rodzicéw

(opiekunéw prawnych) comiesiecznych optat.

Postawg naliczania i okreslania wysokosci comiesiecznych opfat, o ktéorych mowa
w ust. 3, oraz zwolnien z tych optat jest wtasciwa uchwata Rady Miejskiej w Stalowej

Woli.

Wysokos¢ comiesiecznej optaty za $wiadczenia opiekuriczo bytowe wykraczajgce
poza godziny realizacji podstawy programowej wynika z liczby dni i godzin, w ktérych

dziecko korzystato z takich Swiadczen.

Optata, o ktérej mowa w ust. 3 nie obejmuje kosztéw wyzywienia i wnoszona jest
przez rodzicow na konto bankowe Przedszkola, nie pdzniej niz do 15 kazdego

miesigca.

W przypadku powstania zalegtosci w optatach, przekraczajgcych dwa miesigce,
dziecko moze zosta¢ skreslone z listy dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola.

Skreslenie z listy nie wyklucza postepowania egzekucyjnego
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§7.

1. W Przedszkolu istnieje mozliwo$é korzystania z 1, 2 lub 3 positkdw. Zywienie dzieci
bedzie realizowane w formie cateringu Swiadczonego przez kuchnie Miejskiego
Ztobka nr 3 mieszczaca sie w budynku Przedszkola Integracyjnego nr 12. Zgodnie
z ustawg o bezpieczeristwo zywnosci i zywienia kuchnia Miejskiego Ztobka nr 3:

1) zapewnia bezpieczenstwo na wszystkich etapach produkcji przetwarzania
i dystrybucji zywnosci

2) stosuje procedury oparte na zasadach HACCAP wraz z zastosowaniem dobrej
praktyki[higieny}kl]

3) korzysta z wytycznych, jako waznego instrumentu stanowigcego pomoc
w zakresie zachowania zgodnosci z zasadami higieny zywnosci oraz stosowaniem
zasad HACCAP

2. Wysokos¢ i zasady korzystania z wyzywienia dzieci i pracownikdw ustala Dyrektor
Przedszkola w uzgodnieniu z Prezydentem Miasta Stalowej Woli wprowadzajgc
zarzadzenie w sprawie warunkow korzystania ze stotéwki przedszkolnej i wysokosci
optat wnoszonych przez rodzicéw dzieci i pracownikow Przedszkola.

3. Opftaty, o ktérych mowa w ust. 5 wnoszone sg przez rodzicdw na konto bankowe
Przedszkola, nie pdzniejnizdo 15 kazdego miesigca.

4. Na opfate za wyzywienie dziecka w Przedszkolu sktada sie:

1) koszt surowcéw zuzytych do przygotowania positkow stosownie do faktycznie
poniesionych wydatkdw na zakup surowcow;

2) zryczattowana optata za przygotowanie positkdw niezalezna od liczby
spozywanych positkéw.

5. Aby otrzymac zwrot stawki zywieniowej nalezy fakt spdznienia lub nieobecnosci
dziecka zgtosi¢, najpdiniej w dniu nieobecnosci dziecka do godziny 8.00
w nastepujacy sposdb:

1) telefonicznie—na nr telefonu podany na tablicy informacyjnej w Przedszkolu,
2) mailowo na adres podany natablicy informacyjnejw Przedszkolu,
3) ustnie—u nauczyciela oddziatu,

6. Rozliczenie zwrotu stawki zywieniowej nastepuje z dotu
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Z wyzywienia mogg korzystac¢ pracownicy Przedszkola wnoszgc opfate w wysokosci

ustalonej przez organ prowadzacy na zasadach okreslonych w ust. 2-4.

§8.

Dla rodzin przedszkolakéw bedgcych w szczegdlnie trudniej sytuacji materialnej lub
dla rodzin majacych szczegdine, uzasadnione przypadki losowe istnieje mozliwos$é
obnizenialub zwolnieniaz optaty za zywienie.

Whniosek o obnizenie lub zwolnienie z optaty za Zzywienie lub z sktadajg rodzice
dziecka do Dyrektora.

Decyzje o zwolnieniu obnizeniu optaty za Zzywienie podejmuje Dyrektor
W porozumieniu zorganem prowadzgcym.

Przedszkole wspotpracuje z takze z innymi instytucjami w zakresie udzielania pomocy

materialne dla wychowankdw Przedszkola, w tym z osrodkami pomocy spotfecznej.
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ROZDZIAtII
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§9.

1. Przedszkolerealizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo oswiatowe oraz

przepisach wydanych na jej podstawie a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

wspiera catoSciowy rozwdj dziecka, poprzez proces opieki, wychowania

i nauczania-uczeniasie,

umozliwia odkrywanie przez dzieci wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz

gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzgacej do prawdy dobrai piekna;

wspiera dzieci do osiggniecia dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie

edukacji;

sprawuje opieke nad dzieémi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Przedszkola, zapewniajgc im poczucie bezpieczedstwa oraz organizujac

optymalne warunkdéwdlaich prawidtowego ich rozwoju;

Swiadczy wychowankom pomoc psychologiczno-pedagogiczng, stosownie do

potrzeb dzieci

§ 10.

Przedszkole realizuje, wynikajgce z powyzszych celéw, w ramach obowigzujgcej podstawy

programowej wychowania zadania:

1)

2)

3)

wspiera wielokierunkowag aktywno$é dziecka poprzez organizacje warunkéw
wspomagajgcych nabywaniu doswiadczen w emocjonalnym, fizycznym,

poznawczymi spotecznym obszarze jego rozwoju;

tworzy warunki umozliwiajgce dzieciom na swobodny rozwdj, odpoczynek

i zabawe w poczuciu bezpieczenstwa;

wpiera aktywnosci dziecka podnoszgce poziom integracji sensorycznej

i umiejetnosci korzystaniazrozwijajgcych sie proceséw poznawczych;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

zapewnia prawidtowg organizacje warunkdéw sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos$é proceséw adaptacji oraz pomoc

dzieciom rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspiera samodzielng, dzieciecg eksploracje swiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen

i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

wzmacnia poczucie wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby

tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

tworzy sytuacje sprzyjajgce rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzgcych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym

bezpieczeAstwo w ruchu drogowym;

przygotowuje do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizujgc to m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w Przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych

tresci adekwatne do intelektualnych mozliwoscii oczekiwan rozwojowych dzieci;

tworzy sytuacje edukacyjne budujgce wrazliwo$é¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,

zachowania, ruchu, sSrodowiska, ubioru, muzyki, tarica, $piewu, teatru, plastyki;

tworzy warunki pozwalajgce na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujgce rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgce poznanie
wartosci oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska przyrodniczego, adekwatne

do etapurozwoju dziecka;

tworzy warunki umozliwiajgce bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w  otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej

pracy,

wspotdziata z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za Zrédio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia

warunkow umozliwiajgcych rozwdjtozsamosci dziecka;
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13)

14)

15)

kreuje, wspdlnie z wymienionymi w pkt. 11 podmiotami, sytuacje prowadzace do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zrédtem jest
rodzina, grupa w Przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym

etapierozwoju;

systematyczne uzupetniania, za zgoda rodzicdw, realizowane tresci
wychowawcze o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian izjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego

rozwoju;

systematyczne wspiera rozwéj mechanizmdw uczenia sie dziecka, prowadzacy do

osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

15a) organizuje zajecia - zgodnie z potrzebami - umozliwiajgce dziecku poznawanie

16)

kulturyi jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;”

tworzy sytuacje edukacyjne sprzyjajgce budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawaniainnych kultur.

Statut Przedszkola Integracyjnego Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli 11



Przedszkole Integracyjne Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli

ROZDzIAt Il
ZASADY DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE
| ZASADY SPRAWOWANIA OPIEKI

§11.

Praca dydaktyczno — wychowawcza prowadzona jest w oparciu o podstawe programowg
wychowania przedszkolnego.

Program dopuszcza Dyrektor na wniosek nauczyciela lub nauczycieli, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej Przedszkola.

Postanowienie ust. 2 stosuje sie réwniez do innowacji i programdw autorskich.
Przedszkole dostosowuje tresci, metody i organizacje pracy dydaktycznej do mozliwosci
psychofizycznych dziecka, a takze otacza je opiekg psychologiczng, pedagogiczng,
logopedyczng, wczesnym wspomaganiem rozwoju.

Przedszkole sprawuje opieke nad zdrowiem, bezpieczernstwem dzieci, stymuluje ich
wszechstronny rozwdéj, prowadzi dziatalnos¢ profilaktyczng i kompensacyjng, wspomaga
rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole.

Przedszkole petni wobec Rodzicow role wspomagajacg i integrujgcg dziatania
wychowawcze.

. W Przedszkolu, na wniosek rodzicéw, mogg by¢ prowadzone zajecia wykraczajgce poza
podstawe programowg. Czas trwania zaje¢ wykraczajgcych poza podstawe programowg

dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dziecii trwa:
1) w oddziale dzieci 3-4- letnich okoto 15 minut;
2) w oddziale dziecistarszych okoto 30 minut.

. Zajecia s3 dokumentowane zgodnie z formg przyjetg na pierwszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznejw danym roku szkolnym.

Na zyczenie rodzicéw lub opiekundw prawnych, wyrazone w formie pisemnego
oswiadczenia, zapewnia sie w Przedszkolu nauke religii, organizowang zgodnie ze

szczegdtowymi przepisami prawa.
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§12.

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan

do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych

z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

nauczyciele zapewniajg bezposrednig i statg opieke nad oddziatem dzieci
w czasie pobytu w Przedszkolu oraz w trakcie zajec¢ poza terenem Przedszkola;
caty personel Przedszkola zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa -
zaréwno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym;

Przedszkole stosuje w swoich dziataniach obowigzujgce przepisy bhp i ppoz.;
nauczyciele wspdtpracujg z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi, zapewniajgc w miare potrzeb dodatkowg konsultacje i pomoc

psychologa, pedagoga, logopedy i lekarza za zgodg rodzicow.

2. Zakresisposob wykonywania zadan opiekunczych Przedszkola:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

rozktad dnia w Przedszkolu uwzglednia réwnomierne roztozenie zaje¢ w ciggu
catego dniaiich r6znorodnos¢, wtym pobyt w ogrodzie przedszkolnym;

opieke nad dzieémi w trakcie catego ich pobytu w Przedszkolu sprawuja
nauczyciele, dzieci majg zapewniony codzienny odpoczynek w okreslonej formie:
dzieci mtodsze — lezakowanie, dzieci starsze — zajecia relaksacyjne i wyciszajgce;
sale zajeé posiadajg wlasciwg powierzchnie, oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie;
w salach zajeé zapewnia sie temperature co najmniej 182C, w przypadku nizszej
temperatury, Dyrektor Przedszkola zawiesza zajecia na czas oznaczony
i powiadamia o tym organ prowadzacy;

Dyrektor za zgoda organu prowadzgcego moze zawiesi¢ zajecia w przypadku
wystgpienia nadanymterenie zdarzen, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu dzieci;
stoliki, krzesetka i wyposazenie sal dostosowane sg do wzrostu dzieci i rodzaju
ich dziatalnosci;

dzieci korzystajg z positkdw przygotowanych zgodnie z normami zywieniowymi
i estetycznie podanych;

w Przedszkolu nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw Zzadne zabiegi
medyczne bez uprzedniego porozumienia z rodzicami, z wyjgtkiem udzielania

pierwszej pomocy;
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9)

w Przedszkolu pracownicy nie podajg lekarstw wychowankom. Odstepstwa od
tej zasady dopuszczalne sg wyltgcznie na podstawie indywidualnej decyzji
Dyrektora, w przypadkach wychowankdédw chorych na choroby przewlekte, po
wczesniejszym przedstawieniu przez rodzicédw pisemnego wniosku i elementéw
dokumentacji medycznej uzasadniajgcej koniecznos¢ podawania lekarstw
w czasie pobytu dziecka w Przedszkolu i po przeprowadzeniu przez
rodzicow instruktazu pracownikdw Przedszkola dotyczgcego podawania

lekarstw. Szczegdty powyzszych dziatan opisujgstosowne procedury;

10)w przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani s3 do

powiadomienia o tym nauczyciela lub Dyrektora Przedszkola.

3. Zasadysprawowania opiekiw czasie zajeé poza terenem Przedszkola:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola opieke nad dzieémi sprawujg
nauczyciele wraz z osobami pomagajgcymi, ktérg moze byé nauczyciel lub inna
osoba wyznaczona przez Dyrektora, w stosunku do ktdrej zostata dopetniona
procedura weryfikacji przez Dyrektora w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym. Na 1 osobe dorost3 moze przypadaé maksymalnie 15 dzieci
z zastrzezeniem, iz zawsze musi by¢ nie mniej niz 2 opiekundow

osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej
i rekreacyjnej (spaceru) jest nauczyciel;

kazda wycieczka i wyjscie grupowe sg organizowane zgodnie zogdolnym
regulaminem wycieczek i spaceréw obowigzujgcym w Przedszkolu;

z w/w regulaminem s3 zapoznani rodzice (opiekunowie); kazdorazowo,
bezposrednio przed wycieczkg, regulamin omawiany jest z dzieémi w niej
uczestniczacymi;

kazda wycieczka musi by¢ zgtoszona na druku , karta wycieczki”;

w trakcie wyj$é dzieci poza teren Przedszkola nauczyciel zobowigzany jest do
Scistego przestrzegania przepisow o ruchu drogowym i zapoznawania z nimi
dzieci przed wyjsciem w teren;

kazdy nauczyciel wychodzac z dzie¢mi poza teren Przedszkola jest zobowigzany
do kazdorazowego odnotowania tego faktu w rejestrze wyjs¢ grupowych;

przed kazdym wyjsciem do ogrodu przedszkolnego teren musi byé sprawdzony

przez pracownika Przedszkola;
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4.

5.

9) jesli miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcych sie
na nim urzadzen technicznych moze stwarzac¢ zagrozenia dla bezpieczeAstwa
dzieci, nauczyciel obowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwaé je
wyprowadzajgc dzieci z miejsca zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwtocznie
Dyrektora Przedszkola;

10) teren zabaw wokot budynku Przedszkola jest ogrodzony.

Jezeli przerwa w dziafalnosci Przedszkola trwa co najmniej dwa tygodnie, Dyrektor wraz
ze stuzbami BHP dokonuje kontroli catego obiektu i terenu wokét niego pod katem
bezpieczenstwa. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza sie protokét w dwodch
egzemplarzach, jeden przekazuje do organu prowadzgcego.

W razie nieszcze$liwego wypadku podczas pobytu dziecka w Przedszkolu nauczyciel
zobowigzanajest:

1) udzieli¢pierwszej pomocy, a w razie koniecznosci wezwac pogotowie ratunkowe;

2) powiadomiérodzicow (opiekundw) dziecka;

3) niezwtocznie powiadomié Dyrektora Przedszkola;

4) o zaistniatym zdarzeniu poinformowac nauczyciela zmiennika;

5) Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o wypadku S$miertelnym, ciezkim
i zbiorowym niezwiocznie Prokuratora i Kuratora Oswiaty, a w przypadku
zbiorowego zatrucia zawiadamia niezwtocznie PafAstwowego Inspektora

Sanitarnego.

§13.

Odpowiedzialnos¢ za droge dzieci do Przedszkola i za ich powrét z Przedszkola ponosza
rodzice wychowankow.

Przyprowadzenie dziecka do Przedszkola Integracyjnego Nr 12 rozumie sie jako
przyprowadzenie dziecka do witasciwej sali przedszkolnej, w ktérej odbywajg sie zajecia
przedszkolne adresowane dla danego dziecka i przekazanie dziecka upowaznionemu
nauczycielowi.

Obowigzkiem rodzica jest upewnié sie, ze nauczyciel zauwazyt przybycie dziecka na
zajecia.

Odebranie dziecka rozumie sie jako odebranie dziecka z wifasciwej sali lub z ogrodu
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

przedszkolnego, gdzie odbywajg zajecia.

Dopuszcza sie mozliwos$¢ odbierania dzieci przez inne osoby petnoletnie, zdolne do
podejmowaniaczynnosci prawnych, upowaznione na piSmie przez rodzicoéw.
Upowaznienie wystawiajg rodzice dziecka na pismie z witasnorecznym podpisem.
Upowaznienie zawiera: imie i nazwisko osoby upowaznionej, wskazanie dokumentu
tozsamosci (nazwa dokumentu, jego numer i seria), ktérym osoba ta potwierdzi swojg
tozsamos$¢ przy odbiorze dziecka, podpis upowazniajgcego, ewentualnie numer telefonu
osoby upowaznione;j.

Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane.

Rodzice lub upowaznione osoby odbierajgdzieci do godziny 16.00.

Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie
dokument tozsamosci, wskazany w upowaznieniu i na zgdanie nauczyciela go okazac.
W sytuacjach budzgcych watpliwosci nauczyciel kontaktuje sie z rodzicami.

Rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z Przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

Nauczyciel moze odmoéwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgcej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa (np. osoba pod wptywem alkoholu, sSrodkéw odurzajgcych).

O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie informuje
Dyrektora Przedszkola. Dyrektor podejmuje dziatania przewidziane prawem.

W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 16.00, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomiételefonicznie rodzicow o zaistniatym fakcie.

Gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyskac informacji o miejscu pobytu
rodzicow, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w Przedszkolu 1godzine — do 17.00. Po
uptywie tego czasu nauczyciel moze powiadomi¢ najblizszy komisariat policji
o niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicdw musi by¢

poswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe.
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§14.

1. Przedszkole nr 12 im. J. Ch. Andersena organizuje i udziela wychowankom, ich rodzicom
oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

2. W ramach posiadanych mozliwosci Przedszkole organizuje i udziela wychowankom i ich
rodzinom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

6. Korzystaniez pomocy psychologiczno-pedagogicznejjest dobrowolneinieodptatne.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych oraz specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy,
logopedzi.

8. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we
wspotpracy z:

1) rodzicamidzieci,

2) poradniamipsychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placéwkamidoskonalenianauczycieli,

4) innymiprzedszkolami, szkotamii placéwkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny
i dzieci.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) dziecka,

2) rodzicdw dziecka,
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3) Dyrektora, nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia
z dzieckiem,

4) pomocy nauczyciela,

5) poradnipsychologiczno-pedagogicznej,

6) pracownikasocjalnego,

7) asystentarodziny,

8) kuratorasadowego,

9) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodzinyi dzieci.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom w trakcie biezgcej pracy
z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajed specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajagcych  kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych  zajec
o charakterze terapeutycznym,

2) poradikonsultacji,

3) zaje¢rozwijajacych uzdolnienia,

4) zindywidualizowane] Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

12. Poszczegdlne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 10
i 11 Dyrektor Przedszkola organizuje na zadach okreslonych w przepisach prawa, np.
zajecia logopedyczne organizowane s dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktére powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdw tych zajeé
wynosido 4.

13. Zindywidualizowana S$ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego organizowana jest na podstawie i zgodnie z trescig opinii wydanej przez
wtosowg poradnie psychologiczno-pedagogiczng.

14. Porady i konsultacje dla dzieci oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicow inauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych

i specjalisci.
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15.

16.

17.

18.

1.

3.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci prowadzg dziatania
majgce na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci, okredlenie ich mocnych stron oraz rozpoznanie ich
zainteresowan i uzdolnien, a takze zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan i uzdolnien dzieci.

Dziatania nauczycieli obejmujg réwniez obserwacje pedagogiczng majgcg na celu
wczesne rozpoznanie u dzieci dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji,
a w przypadku dzieci realizujgcych roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
obserwacje zakoriczong analizg i oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

W razie stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng nauczyciel, wychowawca grupy
wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwtocznie Dyrektora.

Dyrektor Przedszkola informuje innych nauczycieli, wychowawcéw grup, specjalistow
0 potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej
pracy z dzieckiem oraz planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistéw i ustala formy tej pomocy,
okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane

z uwzglednieniem organizacji Przedszkola okreslonej w arkuszu organizacyjnym.

§15.

Dzieci niepetnosprawne w oddziatach integracyjnych obejmuje sie ksztatceniem
specjalnym.
W zaleznos$ci od rodzaju niepetnosprawnosci w tym stopnia uposledzenia umystowego,
dzieciom niepetnosprawnym oraz niedostosowanym spotecznie organizuje sie
ksztatcenie i wychowanie, ktére stosownie do potrzeb umozliwia nauke w dostepnym
dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje oraz zapewnia
specjalistyczng pomoci opieke.
Przedszkole zapewnia dzieciom, o ktérych mowa w ust. 1:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiedniewarunki do nauki, sprzet specjalistycznyi srodki dydaktyczne;
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3) realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do

indywidualnych  potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
z wykorzystaniem odpowiednich metod i form pracy dydaktycznej
i wychowawczej;

4) zajecia specjalistyczne np. zajecia rewalidacyjne odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne okreslone w wydanym przez
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego

5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

Dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Dyrektor
powotuje zespdt opracowujgcy, indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
w ktorym to dostosowuje sie odpowiednio program wychowania przedszkolnego do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka.

Prace zespofu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowacé prace kilku zespotéw.

. Szczegotowy zakres i uwarunkowania tworzenia i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz zadania i sposdb dziatania zespotu, o ktérym w ust. 4

okredlajg przepisy szczegdlne.

§ 16.

. W Przedszkolu jest organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dzieci. Ma ono na celu
pobudzanie psychoruchowego i spofecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do momentu podjecia nauki wszkole.

. Wczesne wspomaganie realizowane jest wytgcznie dla dzieci posiadajgcych opinie
o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju wydang przez publiczng poradnie
psychologiczno —pedagogiczng.

. Wczesne wspomaganie realizujg zespoty dziatajgce w oparciu o zarzagdzenie Dyrektora
Przedszkola wydawane rokrocznie w kwietniu na nowy rok szkolny. W zarzadzeniu
Dyrektor powotuje sktad zespotow.

Prace zespotu koordynuje Dyrektor albo nauczyciel upowazniony odpowiednio przez
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Dyrektora, ktory sktada dwa razy do roku sprawozdanie z dziatalnosci zespotéw: po
poétroczui na koniecroku szkolnego.
5. W skiad zespotu wczesnego wspomagania dziecka wchodzg specjalisci zgodnie
z kwalifikacjami:
1) psycholog;
2) logopeda;
3) oligofrenopedagoglub pedagogspecjalny;
4) innispecjalisciw zalezno$ci od potrzeb dziecka
6. Do zadan zespotu, o ktérym mowa w ust. 3 nalezy w szczegdlnosci:
a) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej
w opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw
i harmonogramu  dziatan podejmowanych w  zakresie  wczesnego
wspomagania i wsparcia rodziny dziecka, uwzgledniajacych rozwijanie
aktywnosci iuczestnictwa dziecka w Zzyciu spotecznym oraz eliminowanie
barieri ograniczen w srodowisku utrudniajacych jego funkcjonowanie;
b) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego
programu  wczesnego  wspomagania, z  uwzglednieniem  dziatan
wspomagajgcych rodzine dziecka w zakresie realizacji programu oraz

koordynowaniadziatan osob prowadzgcych zajecia z dzieckiem;

c) ocenianie postepéw oraz trudnos$ci w funkcjonowaniu dziecka, w tym
identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczedA w $rodowisku
utrudniajacych jego aktywno$é i uczestnictwo w zyciu spotecznym;

d) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego
rodziny, oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego
wspomagania;

e) nawigzanie wspodtpracy z podmiotami pracujgcymi na rzecz dziecka i jego
rodziny (np. podmiotem leczniczym, osrodkiem pomocy spotecznej).

7. Szczegotowy zakres zadan i sposdb dziatania i dokumentowania pracy zespotu, o ktérym
w ust. 3 okreslajg przepisy szczegdlne.

8. Szczegbétowy zakres i uwarunkowania tworzenia i realizacji programu wczesnego
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10.

11.

12.

wspomagania rozwoju, ktdrym mowa w ust. 6 pkt b okreslajg przepisy szczegdlne.
Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju prowadzone sg na terenie
Przedszkola, zgodnie z organizacja na dany rok szkolny. Istnieje mozliwos$¢ wizyty
wdomu rodzinnym w celu szeroko pojetego rozpoznania S$rodowiska rodzinnego
i funkcjonowania dziecka.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju organizuje sie w wymiarze
minimum od 4 do 8 godzin dydaktycznych w miesigcu, w zaleznos$ci od mozliwosci
psychofizycznych i potrzeb dziecka.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone indywidualnie z dzieckiem
i jego rodzing.

W celu rozwijania kompetencji spofecznych i komunikacyjnych przygotowujgcych
dziecko do funkcjonowania w Zyciu spotecznym zajecia w ramach wczesnego
wspomagania mogg by¢ prowadzone w grupie, z udziatem rodzin dzieci lub innych dzieci

objetych wczesnym wspomaganiem. Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac 3.
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ROZDZIAt IV
ORGANY PRZEDSZKOLA

§17.

Organami Przedszkola s3:

1) Dyrektor Przedszkola;

2) RadaPedagogiczna;

3) RadaRodzicow.

Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci, ktére

nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym Statutem.

§18.

Tryb i sposéb powofania i odwotania Dyrektora przez organ prowadzacy okresla

szczegdtowo ustawa Prawo oSwiatowe.

Dyrektor Przedszkola kieruje biezgcg dziatalnoscig Przedszkola, reprezentuje je na

zewnatrz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu

nauczycielii pracownikéw obstugi i administracji.

Zadania Dyrektora sg nastepujace:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

kierowanie biezgca dziatalnoscig Przedszkolaireprezentowanie go na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

koordynowanie opiekinad wychowankami;

planowanie, organizowanie i przeprowadzanie mierzenia jakosci pracy
Przedszkola;

gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,
wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach;

przygotowanie arkusza organizacji Przedszkola, uzyskanie jego zatwierdzenia
przez organizacje zwigzkowe i przedstawienie go do zatwierdzenia organowi
prowadzgcemu;

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej i realizacja jej uchwat podjetych w ramach

jej kompetencji stanowigcych;
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8) wstrzymywanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
i powiadamianie o tym organdw: prowadzgcego i nadzorujgcego;

9) dysponowanie srodkami finansowymi Przedszkola i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

10) planowanie i odpowiedzialno$¢ za realizowanie planu finansowego Przedszkola
zgodnie z odpowiednimiprzepisami;

11) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Przedszkola;

12) wspotpraca z rodzicami, organem prowadzgcym oraz instytucjami nadzorujgcymi
i kontrolujgcymi,

13) kierowanie politykag kadrowa Przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli
oraz innych pracownikéw Przedszkola;

13a) zasieganie informacji o osobie, ktdra ma by¢ zatrudniona w Przedszkolu na
stanowisku nauczyciela, w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych
(CROD);

13b) weryfikacja oséb, ktére majg by¢ zatrudnione w Przedszkolu na stanowisku
nauczyciela lub innych osdéb, ktérych dziatalno$é bedzie zwigzana z wychowaniem,
edukacjg dzieci lub z opiekg nad nimi w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym;

13c) w przypadku popetnienia przez nauczyciela czynu naruszajgcego prawa i dobro
dziecka zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego nie pdzniej niz w ciggu 3 dni
roboczych od dnia powziecia wiadomosci o popetnieniu czynu;”

14) przyznawanie nagrdod, udzielanie kar pracownikom zgodnie z wnioskiem
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng;

15) organizowanie procesu rekrutacji, w tym:
a) powotanie komisji rekrutacyjnej i wyznaczenie jej przewodniczgcego,
b) organizacja przyjmowania wnioskéw o przyjecie kandydata,
c) podawanie do publicznej wiadomosci zasad (kryteriéw) przyjmowania oraz

termindéw postepowaniarekrutacyjnego,
d) rozpatrywanie odwofania od decyzji Komisji Rekrutacyjnej dotyczacych
przyjecia kandydatow;
16) podejmowanie decyzji o przyjeciu dziecka do Przedszkola poza harmonogramem

rekrutacji;
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17) podejmowanie decyzji o skresdleniu dziecka z Przedszkola w czasie roku szkolnego
po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng;

18) zapewnienie pracownikom wifasciwych warunkéw pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, bhpi ppoz.;

19) stworzenie dzieciom optymalnych warunkéw do rozwoju;

20) koordynacja wspéfdziatania organdéw Przedszkola, zapewnienie im swobodnego
dziatania zgodnie z prawem oraz wymiany informacji miedzy nimi;

21) wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikéw;

22) administrowanie Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych i $rodkami
Funduszu Zdrowotnego Nauczycieli zgodnie zobowigzujgcym regulaminem;

23) prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalnej i finansowej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

24) odpowiedzialnos¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i opinii o0 wczesnym wspomaganiu rozwoju wychowanka
Przedszkola, w tym w porozumieniu z organem prowadzgcym organizacja dla
dzieci z takim orzeczeniem wtasciwych zaje¢;

25) ustalanie w porozumieniu z organem prowadzgcym, na podstawie wtasciwego
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej zasad, czasu i zakresu
prowadzenia indywidulanego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

26) zawiadamia dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie ktérej mieszka dziecko o
realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci
przyjete do Przedszkola, ktore temu obowigzkowi podlegajg;

27) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

28) wyrazanie zgody na realizacje obowigzku przygotowania przedszkolnego poza
Przedszkolem;

29) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow prawa.

Dyrektor Przedszkola jest koordynatorem wspdtdziatania poszczegdlnych organow.

Zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania

decyzji w ramach swoich kompetencjii umozliwia biezgcg wymiane informaciji.

Dyrektor Przedszkola rozstrzyga wszelkie spory miedzy organami Przedszkola,

uwzgledniajgc zakres kompetencji tych organdéw zgodnie z procedurami
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6.

> W N

obowigzujgcymi w Przedszkolu:

W razie zaistnienia sporu miedzy organami Przedszkola, strony majg prawo do

zwrdcenia sie o rozstrzygniecie:

1) Rada Pedagogiczna i Dyrektor do organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny;

2) Rada Rodzicow i Dyrektor do organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny;

3) RadaRodzicowi Rada Pedagogiczna do Dyrektora;

4) Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczna i Dyrektor do organu prowadzgcego lub

organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

§ 19.

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Przedszkola.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele pracujgcy w Przedszkolu.
Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Zebrania Rady Pedagogicznej organizowane sg nie rzadziej niz dwa razy do roku (na |
potrocze i na zakonczenie roku) lub w miare biezgcych potrzeb.

Inicjatorem zebran Rady Pedagogicznej moze byc¢:

1) Dyrektor;

2) RadaPedagogiczna;

3) organ prowadzjacy;

4) organ nadzorujacy.

W zebraniu Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Termin zwotania Rady Pedagogicznej powinien by¢ podany w miare mozliwosci nie
p6ziniejniz natydzien przed zebraniem.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane, takze z uzyciem komputera.

Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla ustawa prawo oswiatowe.

10. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie projektu Statutu Przedszkola;

2) podejmowania uchwat w sprawie wejscia w zycie, zmiany tresci i utraty mocy
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

obowigzujgcej Statutu Przedszkola;

3) podejmowanie uchwatw sprawie eksperymentéw i zajec¢ autorskich;

4) uchwalanieregulaminu pracy Rady Pedagogicznej, regulaminu pracy;

5) skreslenie dziecka z listy przedszkolakow w trakcie roku szkolnego;

6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) projekt planu finansowego, wnioskdw o nagrody i wyrdznienia, program szkolen
pracownikéw;

2) organizacje pracy Przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

3) ustalanie tygodniowego rozktadu zaje¢ w oddziatach;

4) przebiegiwyniki pracy wychowawczej i edukacyjnejz dzieémi;

5) propozycje Dyrektora Przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo zajeé
dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna zbiera sie na zebraniach zgodnie z harmonogramem.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane przez gtosowanie i s3 prawomocne,

jesli zostaty przyjete zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy

cztonkdéw Rady Pedagogicznej.

Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat

whnioskow i spostrzezen z posiedzenia Rady. Informacje dotyczgce bezposrednio

dziecka mogg byé udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

Rada Pedagogiczna moze wystepowaé¢ do organu prowadzgcego z wnioskiem

o odwofanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora oraz do Kuratora Oswiaty

o zbadanie i ocene dziafalnosci Przedszkola, Dyrektora lub innego nauczyciela

zatrudnionego w Przedszkolu.

Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci, o ktérym mowa

w ust. 3.

Rada Pedagogiczna Przedszkola po uzyskaniu informacji o wynikach nadzoru

pedagogicznego w formie uchwaty ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru

pedagogicznego w tym sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzér

pedagogiczny, w celu doskonaleniapracy.
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5a.

5b.

6a.

§ 20.

Rada Rodzicow jest organem spotecznym Przedszkola.

Rada Rodzicéw funkcjonuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Przedszkola.

Rada Rodzicbw moze wystepowaé do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu
prowadzgcego Przedszkole oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Przedszkola.

Rada Rodzicow opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania Przedszkola.

Rada Rodzicéw opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez Dyrektora
Przedszkola do organu prowadzgcego.

Rada Rodzicéw opiniuje decyzje Dyrektora Przedszkola o dopuszczeniu do dziatalnosci
w Przedszkolu stowarzyszenia lub innej organizacji z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych, a w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktyczneji opiekuriczej Przedszkola.

Wspdlnie z Dyrektorem Przedszkola, Rada Rodzicéw wnioskuje do organu
prowadzgcego w sprawie ustalenia terminu przerwy wakacyjnej.”

W celu wspierania statutowej dziatalnosci Przedszkola Rada Rodzicdbw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrdodet. Zasady
wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

Cztonkowie Rady Rodzicow, ktorzy w zwigzku z petnieniem swoich funkcji uzyskaja
dostep do danych osobowych wychowankéw, rodzicdw, nauczycieli lub innych
pracownikdw Przedszkola sg zobowigzani przetwarza¢ dane wytgcznie w celu
powierzonych im funkcji oraz w zakresie niezbednym dla wykonywania zadan
wynikajgcych z przepiséw prawa a takze zachowaé poufnos¢ tych danych zgodnie

z przepisami ustawy Prawo oswiatowe.

6b. Zebrania Rady Rodzicéw sg protokotowane.

6c.

Na wniosek Rady Rodzicow, w posiedzeniach Rady Rodzicéw uczestniczy¢ moze

Dyrektor Przedszkola.
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§21.

1. Tryb wyboru Rady Rodzicdw Przedszkola Integracyjnego Nr 12 w Stalowej Woli

przebiega w dwdch etapach.

2. Etap pierwszy przebiega kolejno w sposdb nastepujacy:

1)

2)

3)
4)

w terminie ustalonym przez Dyrektora Przedszkola zwotywane sg we wrzes$niu
pierwsze zebrania rodzicéw dzieci uczeszczajacych do Przedszkola w danym roku
szkolnym;

na zebraniach rodzice wybierajg swoich przedstawicieli, przynajmniej po 3 osoby
z danego oddziatu;

w wyborach, o ktdrych mowa w pkt 2, jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic;
nauczyciel otwiera cze$sé¢ zebrania poswiecong wyborom Rady Rodzicéw
i przewodniczy jej do chwili wybrania przez ogdt rodzicéw ze swego grona
przewodniczgcego oraz dwdch cztonkdw komisji wyborczej, ktéra przeprowadzi
wybory. Przewodniczagcym ani cztonkiem komisji nie moze by¢ osoba

kandydujgca do Rady Rodzicow.

3. Etapdrugi przebiega kolejno w sposdb nastepujacy:

1)

2)

pierwsze posiedzenie Rady Rodzicéw zwotuje Dyrektor Przedszkola w terminie
do 15 pazdziernika kazdego roku;

Dyrektor Przedszkola otwiera pierwsze posiedzenie Rady Rodzicow
i przewodniczy mu do chwili wybrania przez ogét cztonkdw Rady Rodzicow ze
swego grona przewodniczgcego oraz dwdch cztonkéw komisji wyborczej, ktéra

przeprowadzi wybory do prezydium oraz komisji rewizyjnej.

4. Procedury wyboru Rady Rodzicow sg analogiczne w pierwszymi w drugim etapie.

5. Do zadan komisji wyborczej w etapie pierwszymi drugim nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

przyjmowanie zgtoszen kandydatur na cztonkéw Rady Rodzicow;
przygotowanie we wspotpracy z pozostatymirodzicami kart do gtosowania;
nadzorowanie przebiegu gtosowania;

obliczenie gtosow;

ogtoszenie wynikow gtosowania.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Komisja przyjmuje zgtoszenia kandydatéw sposrdd rodzicow, ktérzy przybyli na
zebranie.

Tajne wybory odbywajg sie przy nieograniczonej liczbie kandydatow zgtoszonych
przez rodzicow.

Osoba kandydujgca do Rady Rodzicow musi wyrazié na to zgode.

Glosowanie odbywa sie na przygotowanych kartach do gtosowania.

Na karcie do glosowania umieszcza sie w porzadku alfabetycznym nazwiska i imiona
kandydatow.

W gtosowaniu bierze udziat tylko jeden rodzic danego dziecka.

Wyborca stawia znak ,X” obok jednego, dwdch lub trzech nazwisk kandydatéw, na
ktérych gtosuje.

Glos uwaza sie za waziny, jezeli na karcie do gtosowania wyborca wskazat znakiem
X jedng, dwie, trzy osoby, na ktére gtosuje.

Za wybranych do Rady Rodzicéw Przedszkola lub do prezydium uwaza sie trzech
pierwszych kandydatéw, ktérzy uzyskali najwieksze liczby gtoséw.

W przypadku réownej liczby gtoséw otrzymanych przez kandydatéw, gdy ich liczba
przekracza 3, o tym, ktdremu z nich przypada miejsce w Radzie Rodzicow lub
prezydium rozstrzyga kolejna tura wyborow.

Kolejne tury wyborédw przeprowadza ta sama komisja wyborcza na tym samym
zebraniu.

Przebieg czynnosci, o ktérych mowa od punktu 2 do 11 dokumentuje protokét
sporzadzony przez jednego z cztonkdw komisji wyborczej, a podpisany przez jej petny
skfad.

Protokoty z wyborow w obydwu etapach, o ktérych mowa w ust. 17 otrzymuje
Dyrektor, a nastepnie przekazuje przewodniczgcemu nowej Rady Rodzicéw.

Komisje rewizyjng tworzg rodzice, ktdrzy nie weszli w sktad prezydium.

Rada Rodzicow konstytuuje sie zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicéw.
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10.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§ 22.

Przedszkole funkcjonuje caty rok.

Przerwa wakacyjna trwa jeden miesigc i ustalana jest przez organ prowadzgcy
na wspoélny wniosek Dyrektora i Rady Rodzicdw kazdego roku.

Dyrektor Przedszkola informuje Rodzicow o przerwie wakacyjnej pismem na tablicy
ogtoszen.

Przedszkole petni dyzur wakacyjny, zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

Przedszkole pracuje w godzinach od 6.00 do 16.00, w dni robocze od poniedziatku do
pigtku.
Godzina zaje¢ nauczyciela w Przedszkolu trwa 60 minut.
Czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych dostosowany jest do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi:

1) zdzie¢miw wieku 3 - 4 lat - okoto 15 minut,

2) zdzieémi starszymi- okoto 30 minut.

Dokumentacje zaje¢ w Przedszkolu stanowig:

1) dziennikizaje¢w poszczegdlnych oddziatach;

2) karty obserwacji dzieci;

3) programy zaje¢ wykraczajgcych poza podstawe programowg;

4) dziennikizajeéspecjalistéw: logopedy, psychologa.
Szczegbtowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Przedszkola opracowany przez Dyrektora.
W arkuszu organizacji Przedszkola zamieszcza sie w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatéw, liczbe dzieci w poszczegélnych oddziatach i czas pracy

poszczegdinych oddziatéw;
2) liczbe pracownikbw z podziatem na pracownikdw pedagogicznych
i niepedagogicznych w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

3) o0godlng liczbe godzin finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ

prowadzacy;
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11.

12.

13.

14.

15.

3a) czas realizacji podstawy programowej w danym roku szkolnym.

3b) imie i nazwisko, stopniern awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych
nauczycieli orazliczbe godzin prowadzonych przez nich zaje¢;

4) liczbe nauczycieliw podziale na stopnie awansu zawodowego;

5) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz etatéw przeliczeniowych.”

Arkusz organizacji Przedszkola, zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe,

zatwierdza organ prowadzacy, ktéry uzyskuje wczesniej opinie organu prowadzacego

nadzér pedagogiczny.

Tygodniowq organizacje pracy Przedszkola okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony

przez Dyrektora Przedszkola, ktéry uwzglednienia wymogi podstawy programowej

wychowania przedszkolnego

W przypadku nieobecno$ci Dyrektora Przedszkola zastepuje go inny nauczyciel

Przedszkola, wyznaczony przez organ prowadzgcy. Zakres jego obowigzkéw okresla

sie stosownym upowaznieniem.

Do realizacji celéw statutowych przedszkole posiada:

1) salezajeg;

2) salewielofunkcyjna;

3) gabinetyterapii pedagogicznej, psychologicznejilogopedycznej;
4) gabinet polisensoryczny;

5) gabinetintegracji sensorycnej;

6) basen;

7) pokdjnauczycielski;

8) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;

9) tazienki;

10) szatnie.

Prace na basenie reguluje ,Regulamin korzystania zbasenu”

§ 23.

Podstawowg jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
w zblizonym wieku (z wytaczeniem dzieci ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi),
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien stopnia i rodzaju

niepetnosprawnosci.
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2. W Przedszkolu mogg by¢ tworzone oddziaty mieszane wiekowo. Decyzje dotyczgca
list poszczegdlnych oddziatdbw na kolejny rok szkolny, podejmuje Dyrektor
Przedszkola na podstawie informacji o dzieciach kontynuujgcych edukacje i dzieciach
nowoprzyjetych na nowy rok szkolny.

3. W Przedszkolu funkcjonuje 5oddziatéw, zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

4. Lliczba dzieci podczas zaje¢ prowadzonych w oddziale Przedszkola integracyjnego
powinna wynosi¢ do 20, w tym 3 — 5 dzieci niepetnosprawnych (w miare mozliwosci
z roznymirodzajami dysfunkcji).

5. Dyrektor Przedszkola powierza kazdy oddziat opiece nauczycieli zgodnie z projektem
organizacyjnym pracujgcych w uktadzie godzin podanych warkuszu organizacyjnym.

6. W miare mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, nauczyciele prowadzg swdj oddziat przez wszystkie
lata pobytu dziecka w Przedszkolu.

7. Tworzenie grup miedzyoddziatowych odbywa sie wedtug ponizszych zasad:

1) Dyrektor moze podjgé¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ opiekunczych Ilub

dydaktyczno—wychowawczych w grupach miedzyoddziatowych.

2) Grupa miedzyoddziatowa jest tworzona na okres roku szkolnego w godzinach
6.00-7.30 i 15.00-16.00 w celu zapewnienia opieki nad dziecmi pdino

odbieranymiz Przedszkola
3) llosc dzieci w grupie miedzyoddziatowej nie moze przekraczac 20.

4) W okresach niskiej frekwencji dzieci (ferie zimowe, ferie wiosenne, okresy
przedswigteczne, wysoka zachorowalnosé, tzw. dtugie weekendy) Dyrektor

Przedszkola moze zleci¢ tgczenie oddziatéw z zachowaniem liczebnosci w grupie.

§24.

1. Dzienny czas pracy Przedszkola, w tym 5 godzin dziennie na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, ustala organ prowadzacy na wniosek

Dyrektora Przedszkola.
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Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej ustalony zostat Uchwata
Rady Miejskiej w godzinach od 8.00 do 13.00.

Dzienng organizacje pracy Przedszkola okre$la ramowy rozkfad dnia opracowany
przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej. Jest on oparty na rytmie dnia, czyli
powtarzajacych sie systematycznie fazach, ktére pozwalajg dziecku na stopniowe
zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz dajg poczucie bezpieczenstwa i spokoju,
zapewniajgc dziecku zdrowy rozwdéj. Rozktad dnia uwzglednia wymagania zdrowotne,
higieniczne dzieci i jest dostosowany do zatozen programowych i oczekiwan rodzicow.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozkitad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Dzieci majg mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego
z odpowiedniodobranymiurzgdzeniamidostosowanymido wieku dzieci.

Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy

pobyt dzieci w ogrodzie.
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Mo

5a.

ROZDZIAt VI
REKRUTACJA | SKRESLENIE Z LISTY

§ 25.

Przedszkole przeprowadza rekrutacje zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

Whniosek o przyjecie dziecka do Przedszkola Nr 12 im. J.Ch. Andersena mogg ztozy¢

rodzice badz prawni opiekunowie dziecka — kandydata

. Rekrutacja dzieci do Przedszkola Integracyjnego Nr 12 odbywa sie na podstawie

obowigzujgcych przepiséw prawa w tym ustawy Prawo o$wiatowe oraz przyjetych
w Miescie Stalowej Woli lokalnych zasadach rekrutacji, (obejmujgcych tak kryteria
rekrutacji, jak i harmonogram jej przeprowadzania) ujednoliconych dla wszystkich

przedszkoli samorzgdowych prowadzonych przez Gmine Stalowa Wola.
Postepowanie rekrutacyjne dotyczy wytgcznie wolnych miejsc.

Procedura rekrutacyjna dotyczy dzieci, ktére w nadchodzacym roku szkolnym maja
rozpoczg¢ uczeszczanie do Przedszkola. Dzieci, ktére w biezgcym roku szkolnym juz
uczeszczajg do Przedszkola Integracyjnego Nr 12, nie muszg przechodzi¢ procedury
rekrutacyjnej, aich rodzice skfadajg wytacznie deklaracje o kontynuowaniu edukacji

przedszkolnejw Przedszkolu.

Rekrutacja dzieci na wychowankéw Przedszkola Integracyjnego Nr 12 odbywa sie przy

wsparciu systemu elektronicznego

. Szczegbétowe zasady rekrutacji, w tym harmonogram rekrutacji do Przedszkola na dany

rok szkolny, ogtaszane sg na stronie internetowej Przedszkola oraz na tablicy

informacyjnej w siedzibie Przedszkola Integracyjnego Nr12 im. J.Ch. Andersena.

6a. Wnioski kandydatow do przedszkola przyjmowane sg w terminie ustalonym przez organ

7.

kierujgcy jednostka. Szczegdtowe godziny wyznacza Dyrektor

W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego do Przedszkola Dyrektor powotuje,
poprzez wydanie zarzadzenia, komisje rekrutacyjng, ktéra rozstrzyga o przyjeciu dzieci,

w oparciu o ustalone kryteria i realizuje inne obowigzki wynikajgce z przepiséw prawa.
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8. Do Przedszkola sg przyjmowani kandydaci z wiekszg liczbg punktéw uzyskanych
w procesie rekrutacji, liczonych wedtug szczegdétowych kryteriow okreslonych w kazdym
roku szkolnym przez Urzad Miasta Stalowa Wola, ktdre to sg publikowane sg na stronie
internetowej Przedszkola oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Przedszkola
Integracyjnego nr 12.

9. Rekrutacja dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego dotyczy miejsc
przewidzianych dla kandydatéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenie specjalnego.

10. Zgtoszenie kandydata z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego wymaga
przedtozenia wspomnianego orzeczenia wydanego przez poradnie psychologiczno-

pedagogiczng.

11. W skfad komisji rekrutacyjnej, o ktérej mowa w ust. 7 wchodzg powotani przez

Dyrektora nauczyciele pracownicy Przedszkola.
12. Do zadan komisji nalezy m.in.:

a) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow  zakwalifikowanych i kandydatow

niezakwalifikowanych,
b) sporzgdzenie protokotéw postepowaniarekrutacyjnego
c) czuwanie nad prawidtowoscig przebiegu procesu rekrutacji do Przedszkola;
d) rozstrzyganie wszelkich sporéw zwigzanych z przyjeciem do Przedszkola.

13. W ciggu 7 dni od ogtoszenia przez komisje rekrutacyjng listy przyjetych do Przedszkola
rodzic lub prawny opiekun kandydata, ktéry nie zostat przyjety, ma prawo ztozy¢ wniosek
do komisji rekrutacyjnej z prosba o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

14. W ciggu 5 dni od daty ztozenia wniosku komisja rekrutacyjna ma obowigzek przedstawic
pisemne uzasadnienie podjetej decyzji.

15. W ciggu 7 dni od uzyskania uzasadnienia rodzic lub prawny opiekun kandydata ma prawo
ztozy¢ pisemne odwotanie do Dyrektora, ktéry na rozpatrzenie odwotaniama 7 dni.

16. Przyjecia do Przedszkola w trakcie roku szkolnego (poza terminami okreslonymi
w harmonogramie rekrutacji) mogg mie¢ miejsce w przypadku wolnych miejsc, na

podstawie decyzji Dyrektora.
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§ 26.

1. Dyrektor Przedszkola, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej moze podjgé¢ decyzje
o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola w nastepujgcych
przypadkach:

1) nieuiszczania naleznych optat przez dwa kolejne miesigce przy jednoczesnym braku
dziafan majacych na celu uzyskanie pomocy lub wydtuzenia czasu spfaty naleznych
optat;

2) niepodijecia przez co najmniej dwa miesigce od rozpoczecia roku szkolnego przez
dziecko nowo przyjete do Przedszkola edukacji w Przedszkolu, po co najmniej
trzykrotnej prébie kontaktu (takze w formie listownej) z rodzicami i nieuzyskaniu ich
deklaracji co do checi korzystania ich dziecka z edukacji w Przedszkolu lub pisemnej
rezygnacji z miejsca w oddziale przedszkolnym:;

3) nieobecnosci dziecka w Przedszkolu przez okres dtuzszy niz trzy miesigce, bez
poinformowania Przedszkola o fakcie tej nieobecnosci przed jej zaistnieniem lub
W czasie jej trwania, po co najmniej trzykrotnej probie kontaktu (takze w formie
listownej) z rodzicami i nieuzyskaniu ich deklaracji co do checi korzystania ich dziecka
z edukacji w Przedszkolu lub pisemnej rezygnacji z miejsca w oddziale przedszkolnym
i po poinformowaniu wilasciwej dla miejsca zamieszkania dziecka placéwki pomocy
spotfecznej (w celu wyjasnienia sytuacji dziecka);

4) razgcego i uporczywego nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien niniejszego
statutu;

5) na pisemnywniosek rodzicow.”

la. W przypadku zaistnienia ktérej$ z sytuacji wymienionych w ust. 1 pkt 1-4 Dyrektor

przesyta do rodzicéw pisemne zawiadomienie, informujgce o przewidywanych skutkach
prawnych w sytuacji niepodjecia przez rodzicdw dziatan majgcych na celu zniwelowanie
przestanek bedacych podstawg zawiadomienia.

1b. W sytuacji braku podjecia przez rodzicow dziatan majgcych na celu wyeliminowanie

przestanek opisanych w zawiadomieniu Dyrektor, po podjeciu stosownej uchwaty przez
Rade Pedagogiczng, w drodze decyzji moze skresli¢ dziecko z listy uczeszczajgcych do

Przedszkola
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2. O wydanej decyzji dotyczgcej skreslenia dziecka z listy uczeszczajgcych do Przedszkola
Dyrektor pisemnie zawiadamia rodzicdw dziecka.

3. Od decyzji Dyrektora o skresleniu dziecka z listy uczeszczajgcych do Przedszkola
przystuguje odwofanie w formie pisemnej, zgodnie z zasadami Kodeksu postepowania
administracyjnego.

4. W przypadku wniesienia odwofania przez rodzicow od decyzji, o ktorej mowa w ust. 1.
wstrzymuje sie wykonanie decyzji do czasu rozstrzygniecia odwotania.

5. Przepisdw ust. 1 pkt 1-4 nie stosuje sie w przypadku dziecka objetego obowigzkiem

rocznego przygotowania przedszkolnego.
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ROZDZIAt VII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§27.

1. Pracownikami Przedszkola sa:
1) nauczyciele;
2) nauczyciele wspoétorganizujacy proces ksztatcenia
3) psycholog;
4) logopeda;
5) pedagogspecjalny;
6) surdopedagog;
7) tyflopedagog;
8) pracownicyadministracyjniiobstugi.

2. Pracownicy Przedszkola zobowigzani s3 do natychmiastowej reakcji na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania dzieci stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
wychowankodw.

3. Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani sg do zwracania uwagi na osoby postronne
przebywajgce na terenie Przedszkola, w razie potrzeby zwracajg sie o podanie celu pobytu
na terenie Przedszkola oraz zawiadamiajag Dyrektora o fakcie przebywania osoéb
postronnych.

4. Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani s3 do niezwilocznego zawiadomienia
Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub

stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia wychowankoéw.

§ 28.

1. W Przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele z kwalifikacjami i przygotowaniem
pedagogicznym do pracy w Przedszkolu integracyjnym zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami

1a. Nauczyciel w czasie petnienia obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej

dla funkcjonariuszy publicznych. 1b. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych,
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wychowaweczych i opiekuriczych ma obowigzek kierowania sie dobrem wychowankdw,

troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg, z poszanowaniem godnosci

osobistej dziecka

. Nauczyciel Przedszkola prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg zgodnie

z obowigzujgcymi programami wychowania przedszkolnego, odpowiada za jako$é i wyniki

tej pracy. Szanuje godnos$édziecka i respektuje jego prawa.

. Nauczyciel lub zespét nauczycieli przedstawia Dyrektorowi Przedszkola program

wychowania przedszkolnego.

. Dyrektor dopuszcza przedstawiony program wychowania przedszkolnego po zasiegnieciu

opinii Rady Pedagogicznej.

. Dopuszczone do uzytku w Przedszkolu programy wychowania przedszkolnego stanowig

zestaw programdéw wychowania przedszkolnego

. Nauczyciel ma prawo korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji

naukowo oswiatowych.

. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankdw i utrzymuje

kontakt z ich rodzicami w celu:

1) poznaniaiustaleniapotrzeb rozwojowych ich dzieci;

2) ustaleniaform pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

3) wigczeniaich w dziatalnos¢ Przedszkola.

. Nauczycielei specjalisci, w szczegélnosci:

1) rozpoznajg  potrzeby edukacyjne i  mozliwosci  psychofizyczne  dzieci
niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie.

2) wspotorganizujg zajecia edukacyjne i prace wychowawczg w formach integracyjnych,
przede wszystkim:

a) wspdlnie z nauczycielami organizujgcymi zajecia dydaktyczne, wybierajg
i opracowujg programy wychowania przedszkolnego,

b) dostosowujg realizacje programow wychowania przedszkolnego do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci
niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie,

c) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci

psychofizycznych  dzieci niepetnosprawnych oraz niedostosowanych
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3)
4)

5)

spotecznie wspdlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia dydaktyczne
opracowujg dla kazdego dziecka indywidualne programy edukacyjne
okreslajgce zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistdw oraz
rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych i zaje¢ socjoterapeutycznych prowadzonych
z dzieckiem,
d) uczestniczag w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przezinnych nauczycieli.

prowadzg zajecia rewalidacyjne oraz socjoterapeutyczne;

udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia dydaktyczne w doborze metod

pracy z dzieémi niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymispotecznie;

prowadzg i organizujg réinego rodzaju formy pomocy pedagogicznej

i psychologicznejdla dzieckaijego rodziny.

9. Zajecia, w ktorych ze wzgledu na potrzeby edukacyjne dzieci niepetnosprawnych

i niedostosowanych spofecznie uczestniczg nauczyciele i specjalisci, ustala Dyrektor

Przedszkola.

10. Nauczyciel ma obowigzek:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

rzetelnie realizowaézadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza

wspieraé kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazyé do petni wtasnego rozwoju osobowego;

doskonali¢sie zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;

ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

dbad o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmirdznych naroddéw, rasi Swiatopoglagdow.

Wykonywacd inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty.

§ 28a.

1. Funkcje wicedyrektora (spotecznego zastepcy dyrektora) powierza i z tej funkcji odwotuje

dyrektor przedszkola po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu

prowadzgcego.

2. Wicedyrektor (spoteczny zastepca dyrektora) poza obowigzkami nauczyciela
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wymienionymi w ustawie — Karta Nauczyciela, jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo wychowankdéw przedszkola w czasie zajeé, zabaw oraz catego pobytu
dzieci na terenie przedszkola i poza nim organizowanych przez przedszkole
a w szczegdlnosci:

1) zastepuje dyrektora przedszkola — z urzedu — w przypadku jego nagtej choroby lub
wyjazdu, a w innych przypadkach na podstawie zarzadzenia dyrektora;
ksztattuje atmosfere sprzyjajacg dobrej pracy nauczycieli, pracownikéw
niepedagogicznych narzecz dzieci i rodzicow

2) podlega stuzbowo bezposrednio dyrektorowi przedszkola; jest obowigzany
przestrzegaé przepisow, regulaminéw, proceduri ustalen

3) jest upowazniony do wydawania wigzgcych polecen i zalecen w stosunku do
wszystkich nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych, po uprzednim
uzgodnieniu z dyrektorem przedszkola z zastrzezeniem, ze sg zgodne z przepisami
dotyczacymiich pracy i nie dotyczg postug osobistych

4) podczas nieobecnosci w pracy dyrektora odpowiada jednoosobowo za catoksztatt
pracy przedszkola.

3. Odpowiada przed dyrektorem przedszkola za petng i terminowg realizacje powierzonych
zadan, aw szczegdlnosci za:

1) zapewnieniedzieciom podczas pobytuw przedszkoluina jej terenie wtasciwej

2) opieki pedagogicznejw celu zapobiegania nieszczesliwym wypadkom

3) zachowanie przez nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola tadu
i porzadku wewnatrz budynku oraz wokét niego

4) prawidtowe organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie
wtasciwej dokumentacgji

5) petng realizacje zadan wychowawczo-opiekuniczych oraz prawidiowe
prowadzenie dokumentacji pedagogicznej

6) przestrzeganie przez nauczycieli i pracownikdw administracyjno-obstugowych
dyscypliny oraz porzagdku w pracy

7) w przypadku petnienia zastepstwa za nieobecnego dyrektora wicedyrektor
(spoteczny zastepca dyrektora) ma uprawnienia dyrektora, wynikajgce
z obowigzujgcych przepisow prawnych za wyjgtkiem: podejmowania decyzji

w sprawie zatrudnienia, zwalniania i awansowania pracownikdw przedszkola,
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karaniai nagradzaniapracownikdw, dysponowania srodkamifinansowymi

8) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywa
wtasnej pieczatkilub podpisu elektronicznego

9) wicedyrektor jest bezposrednim przetozonym dla nauczycieli i pracownikow
przedszkola

10) petni biezgcy nadzér kierowniczy nad pracg nauczycieli wskazanych przez
dyrektora

11) decyduje w sprawach procesu pedagogicznego i czuwa nad prawidtowa realizacjg
programu przedszkola

12) rozlicza nauczycieli i innych pracownikdw przedszkola z terminowej realizacji
zadan dodatkowych

13) przydziela ptatne godziny zastepstw nauczycieli,

14) sprawuje nadzor nad prowadzeniem praktyk dla studentéw, opiekuje sie
stazystami

15) ma prawo nie wystawi¢ godzin zastepstw nauczycielom, ktérzy je przepracowali,
ale nie prowadzili obowigzujgcej dokumentacji

16) ma prawo w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczycieli
lub pracownika nie bedgcego nauczycielem — do wystgpienia z wnioskiem do
dyrektora przedszkola, o ukaranie go.

17) uktada tygodniowy plan zajec¢ pracy nauczycieli i zaje¢ dydaktycznych oraz czuwa
nad ich prawidtowa realizacjg — sporzadza harmonogram pracy nauczycieli
i omawia je na posiedzeniurady pedagogicznej

18) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli w celu zapewnienia
bezpieczenstwa  dzieciom oraz  wlasciwego  procesu  dydaktyczno-
wychowawczego, kontroluje ich realizacje — rozlicza je i prowadzi obowigzujgca
dokumentacje

19) kontroluje dokumentacje pracy wychowawczo-dydaktycznej nauczycieli

20) przedstawia radzie pedagogicznej wnioski i uwagi dotyczgce procedur
dydaktycznych oraz organizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej, celem
podnoszenia jej jakosci;

21) oddziatuje na nauczycieli i rodzicéw oraz pracownikdw przedszkola w zakresie

jakosci realizacji zadan zmierzajgcych do wtasciwej organizacji pracy przedszkola,
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1.

zachowaniataduiporzadku w obiekcie

22) kieruje pracami zwigzanymi z przygotowaniem imprez i uroczystosci
przedszkolnych, dokonuje oceny wktadu pracy w ich realizacje, inspiruje
nauczycieli do wprowadzania zmian;

23) nadzoruje prowadzenie dokumentacji dotyczgcej: Srodkéw ochrony osobistej
pracownikow, rozliczania czasu pracy pracownikdéw przedszkola, realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania dzieci 6 letnich do podjecia nauki
w szkole, gospodarki drukami $cistego zarachowania, organizacji wycieczek

24) wspotpracuje z dyrektorem w celu prawidtowego prowadzenia kancelarii

wykonujeinne prace zlecone przez dyrektora.

§ 29.

Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie
z obowigzujgcym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnoscii zainteresowan;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majgcych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwac;ji;

4) przeprowadzanie w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktéorym mozliwe
jest rozpoczecie przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analizy gotowosci
dziecka do podjecia nauki;

5) przygotowanie do 30 kwietnia danego roku szkolnego informacji o gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole dla dzieci odbywajgcych obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne;

6) stosowanietwodrczychi nowoczesnych metod nauczaniaiwychowania;

7) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w Przedszkolu i pozajego terenem w czasie wycieczek i spaceréow itp.;

8) wspdipraca ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotngiinng;

9) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich

kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w réinych formach
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doskonalenia zawodowego;

10) dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen;

11) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

12) wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania
i nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do
znajomosci zadan wynikajgcych w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego wdanym oddziale i uzyskiwania informagji
dotyczgcych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

13) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczejzgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

14) realizacja zalecen Dyrektora i oséb kontrolujgcych;

15) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien i uchwat;

16) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

17) realizowanie zadan zwigzanych z organizowaniem i Swiadczeniem wychowankom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz dokumentowanie tych dziatan zgodnie
z wymogami przepiséw prawa oraz zawartymiw Statucie;

18) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Przedszkola, a wynikajgcych
z biezgcej dziatalnosci Przedszkola.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczedstwo powierzonych jego

opiece dzieci. Jest zobowigzany:

1)  skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzgdzenia odnosnie bhp i p/poz,

a takze odbywaé¢wymagane szkolenia z tego zakresu;
2) do ciagtej obecnosci przy dzieciach. Nauczyciel moze opusci¢ miejsce pracy po
przekazaniu oddziatu drugiemu nauczycielowi;

3) do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia dzieci z zagrozonych miejsc, jezeli

stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢;

4) nierozpoczynania zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych
majg byé prowadzone zajecia stan znajdujgcego sie wyposazenia stwarza

zagrozenia dla bezpieczenstwa;
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5)  do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia zaje¢;

6) nauczyciel ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢, czy warunki do
prowadzenia zajeé z dzie¢mi nie zagrazajg bezpieczenstwu dzieci i nauczyciela.
Jezeli sala do zaje¢ nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma
obowigzek zgtosic¢ to do Dyrektora Przedszkola celem usuniecia usterek. Do czasu
naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic prowadzenia zaje¢ w danym

miejscu.

7)  kontrolowaé wiasciwg postawe dzieci w czasie zaje¢ i korygowaé zauwazone

btedy;
8) dbaco czystos¢, tadi porzadek w czasie trwania zajeéi poich zakoriczeniu;

9) zgtaszaé¢ do Dyrektora oraz wpisywaé do rejestru wyjs¢ grupowych wszystkie

wyjscia pozateren Przedszkola

10) wusuwac z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktére mogtyby

spowodowacskaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci;

11) udzieli¢ pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystgpienia choroby lub

wypadku;

12) nauczyciel jest zobowigzany niezwtocznie zawiadomi¢ rodzicéw i Dyrektora

Przedszkola w przypadku zauwazenia niepokojgcych objawdéw chorobowych.

3. Nauczyciel nowo zatrudniony w Przedszkolu musi przed nawigzaniem stosunku pracy
przedstawi¢ Dyrektorowi przedszkola informacje z krajowego rejestru karnego, celem
spetnienia warunku o niekaralnosci.

4. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy nauczycielom wymierza sie kary porzgdkowe
zgodnie z Kodeksem pracy, a za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela lub petnionych
przez nauczycieli obowigzkdw. nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.

5. Nauczyciele, ktérzy w zwigzku z wykonywang pracg lub petniong funkcjg uzyskajg dostep
do danych osobowych wychowankdéw, rodzicéw, nauczycieli lub innych pracownikéw
Przedszkola s zobowigzani przetwarza¢ dane wytgcznie w celu realizacji zadan
i obowigzkéow lub powierzonych im funkcji wynikajgcych z przepisow prawa oraz

zachowad poufnosétych danych zgodnie z przepisami ustawy Prawo oSwiatowe
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§ 30.

Psycholog w Przedszkolu otacza opiekg wszystkie uczeszczajgce do niego dzieci, ze
szczegblnym uwzglednieniem dzieci z deficytami rozwojowymi oraz dzieci odbywajgcych
obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

W szczegdlnosci do zadan psychologa nalezy;

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie ich mocnych stron;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dziecka,
okresdlenia odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym
dziatan profilaktycznych mediacyjnych i interwencyjnych wobec dzieci, rodzicow
i nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
dla wychowankdw, rodzicéw i nauczycieli;

4) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku
przedszkolnymipoza przedszkolnym dziecka;

5) wspieranie wychowawcéw oddziatdbw w dziataniach wynikajacych z programu
dydaktyczno-wychowawczego Przedszkola;

6) udziatw komisji kwalifikacyjnej przyjmujgcej dzieci do oddziatdw integracyjnych;

7) realizowanie zadan zwigzanych z organizowaniem i $wiadczeniem wychowankom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz dokumentowanie tych dziatan zgodnie z
wymogami przepisOw prawa oraz zawartymi w Statucie.

Psycholog prowadzi dziennik, do ktérego wpisuje tygodniowy plan zajeé, czynnosci

przeprowadzone w poszczegdlnych dniach wykaz dzieci zakwalifikowanych do rdznych

form zaje¢ w szczegdlnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej, informacje o

kontaktach z osobami i instytucjami, z ktérymi psycholog wspoétdziata przy wykonywaniu

swoich dziatan.

§31.
Logopeda w Przedszkolu otacza opiekg wszystkie uczeszczajgce do niego dzieci, ze

szczegblnym uwzglednieniem dzieci z deficytami rozwojowymi oraz dzieci odbywajacych
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2.

obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy dzieci;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednie do jego wynikdw organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie indywidualnej i grupowej terapii logopedycznej dzieci, u ktérych
stwierdzono nieprawidtowosci rozwoju mowy;

4) organizowanie i prowadzenie rdéinych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznejdla dzieci, rodzicow i nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem dziecka;

6) wspieranie dziatan wychowawczych nauczycieli wynikajgcych z programu
dydaktyczno - wychowawczego oraz programu Przedszkola;

7) realizowanie zadan zwigzanych z organizowaniem i Swiadczeniem wychowankom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz dokumentowanie tych dziatan
zgodnie z wymogami przepisOw prawa oraz zawartymiw Statucie.

§31la
Pedagog specjalny w Przedszkolu otacza opieka wszystkie uczeszczajgce do niego dzieci,
ze szczegblnym uwzglednieniem dzieci z deficytami rozwojowymi oraz dzieci
odbywajgcych obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie obserwacji i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie ich mocnych stron;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dziecka,
okredlenia odpowiednich form pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
w tym dziatan profilaktycznych mediacyjnych i interwencyjnych wobec dziedi,
rodzicéw i nauczycieli;
3) organizowanie i prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla wychowankdw, rodzicow i nauczycieli;
4) dostarczanie informacji o mozliwosciach i ograniczeniach dzieci wynikajgcych
z ich niepetnosprawnosci;

5) wspieranie wychowawcéw oddziatéw w dziataniach wynikajgcych z programu

Statut Przedszkola Integracyjnego Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli 48



Przedszkole Integracyjne Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli

dydaktyczno-wychowawczego Przedszkola;

6) wspieranie rodzicow dzieci niepetnosprawnych poprzez: ksztattowanie
prawidtowe]j postawy rodzicielskiej wobec wtasnego dziecka, informowanie na
biezgco o pracy dziecka na zajeciach, udzielanie instruktazy dotyczacych pracy
z dzieckiem, udzielanie porad zwigzanych z koniecznoscig skorzystania
z dodatkowej pomocy innych specjalistow czy instytucji spotecznych
(i wskazywanie ich);

7) czuwaniu i budowaniu integracji pomiedzy rodzicami dzieci petnosprawnych
i niepetnosprawnych;

8) realizowanie zadan zwigzanych z organizowaniem i Swiadczeniem wychowankom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz dokumentowanie tych dziatan
zgodnie z wymogami przepisdw prawa oraz zawartymi w Statucie.

3. Pedagog specjalny prowadzi dziennik, do ktdrego wpisuje tygodniowy plan zajec,
czynnosci przeprowadzone w poszczegdlnych dniach wykaz dzieci zakwalifikowanych do
réznych form zaje¢ w szczegdlnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej, informacje
o kontaktach rodzicami oraz z osobami i instytucjami, z ktérymi pedagog wspodtdziata przy
wykonywaniu swoich dziafan.

§31b

1. Surdopedagog w Przedszkolu otacza opiekg wszystkie uczeszczajgce do niego dzieci, ze
szczegbélnym uwzglednieniem dzieci sfabostyszacych i niestyszgcych oraz dzieci
odbywajgcych obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

2. Do zadansurdopedagoga nalezy:

1) prowadzenie indywidualnej terapii (rewalidacja) z dzieémi, ktére posiadajg
orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niestyszenie lub stabostyszenie;

2) organizowanie i prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznejdla dzieci, rodzicoéw i nauczycieli;

3) wspieranie dziatan wychowawczych nauczycieli wynikajgcych z dysfunkcji dziecka;

4) dostarczanie informacji o mozliwosciach i ograniczeniach dzieci wynikajgcych
zich niepetnosprawnosci;

5) wspieranie rodzicow dzieci niepetnosprawnych poprzez: ksztattowanie

prawidtowe] postawy rodzicielskiej wobec wtasnego dziecka, informowanie na
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biezgco o pracy dziecka na zajeciach, udzielanie instruktazy dotyczacych pracy
z dzieckiem, udzelanie porad zwigzanych z koniecznoscig skorzystania
z dodatkowej pomocy innych specjalistow czy instytucji spotecznych
(i wskazywanieich);

3. Surdopedagog prowadzi dziennik zaje¢ rewalidacyjnych, do ktérego wpisuje plan
zajeé, czynnosci wykonywane z dzieémi na zajeciach, informacje o kontaktach z
osobamiiinstytucjami, zktérymi wspoétdziata przy wykonywaniu swoich dziatan.

§31c

1. Tyflopedagog w Przedszkolu otacza opiekg wszystkie uczeszczajgce do niego dzieci, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzieci stabowidzacych i niewidzacych oraz dzieci
odbywajgcych obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

2. Do zadantyflopedagoga nalezy:

1) prowadzenie indywidualnej terapii (rewalidacja) z dzie¢mi, ktére posiadajg
orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niewidzenie lub stabowidzenie;

2) organizowanie i prowadzenie réinych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznejdla dzieci, rodzicéw i nauczycieli;

3) wspieranie dziatan wychowawczych nauczycieli wynikajgcych z dysfunkcji dziecka;

4) dostarczanie informacji o mozliwosciach i ograniczeniach dzieci wynikajgcych
zich niepetnosprawnosci;

5) wspieranie rodzicow dzieci niepetnosprawnych poprzez: ksztattowanie
prawidtowe] postawy rodzicielskiej wobec wtasnego dziecka, informowanie na
biezgco
o pracy dziecka na zajeciach, udzielanie instruktazy dotyczacych pracy
z dzieckiem, udzielanie porad zwigzanych z koniecznoscig skorzystania
z dodatkowej pomocy innych specjalistow czy instytucji spotecznych
(i wskazywanieich);

3. Tyflopedagog prowadzi dziennik zaje¢ rewalidacyjnych, do ktérego wpisuje plan zaje¢,
czynnosci wykonywane z dzie¢mi na zajeciach, informacje o kontaktach z osobami

i instytucjami, z ktorymi wspotdziata przy wykonywaniu swoich dziatan.
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§32.

W Przedszkolu zatrudnienisg pracownicy administracji i obstugi.

Podstawowym zadaniem pracownikdow wskazanych w ust. 1 jest zapewnienie
sprawnego dziatania Przedszkola jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w fadziei czystosci.

Szczegbtowy zakres obowigzkdéw tych pracownikdw ustala Dyrektor Przedszkola.

Stosunek pracy pracownikéw administracjii obstugi regulujg odrebne przepisy.

§33.

1. Wozna oddziatowazobowigzana jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

utrzymywac w czystosci powierzone jej opiece pomieszczenia;

dbac o nalezyty stan mienia przedszkolnego;

sprzataci myé zabawki w swoim oddziale;

podawac positki dzieciomi sprzatac po nich;

pomagac dzieciom przy positkach (w razie potrzeby);

pomaga¢ w ubieraniu i rozbieraniu dzieci w szatni oraz podczas <¢wiczen
gimnastycznych i zatatwianiu potrzebfizjologicznych;

uczestniczy¢ w spacerach i wycieczkach oraz wyjsciach na plac zabaw ze swoim
oddziatem;

porzadkowadésale po zajeciach plastyczno —technicznych.

2. Pomoc nauczyciela zobowigzanajest:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

sprzatac¢ zabawki na pétkach w swoim oddziale;

podawac positki dzieciomi sprzata¢ po nich;

pomagac dzieciom przy positkach;

pomaga¢ w ubieraniu i rozbieraniu dzieci w szatni oraz podczas <Ewiczen
gimnastycznych i zatatwianiu potrzebfizjologicznych;

uczestniczy¢ w spacerach i wycieczkach oraz wyjsciach na plac zabaw ze swoim
oddziatem;

porzadkowadsale po zajeciach plastyczno —technicznych;

pomagac nauczycielce w przygotowaniu uroczystosci przedszkolnych i wystroju sali.
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§ 33a.
Pracownicy Przedszkola, ktorzy w zwigzku z wykonywang pracg lub petniong funkcjg uzyskaja
dostep do danych osobowych wychowankdw, rodzicéw, nauczycieli lub innych pracownikéw
Przedszkola sg zobowigzani przetwarza¢ dane wytgcznie w celu realizacji zadan i obowigzkéw
lub powierzonych im funkcji wynikajgcych z przepisdw prawa oraz zachowa¢ poufnos¢

zgodnie z przepisami ustawy Prawo oswiatowe.”
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1.

ROZDZIAt VI
RODZICE

§34.

Rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

zapoznania sie z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z rocznego planu pracy
Przedszkolai planu pracy w danym oddziale;

uzyskiwania na biezgco rzetelnejinformacji na temat swojego dziecka;

uzyskiwania porad i wskazdwek od nauczycieli, pedagoga i psychologa
W rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania
dziecku pomocy;

wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy Przedszkola,

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi
prowadzgagcemu i nadzorujgcemu prace pedagogiczng poprzez  swoje
przedstawicielstwo - Rade Rodzicow.

wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Rodzicéw

Rodzice za szczegdlnie zaangazowanie we wspieraniu pracy Przedszkola mogg otrzymaé

na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny Dyrektora.

1)
2)
3)
4)

5)

§ 35.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

przestrzeganie niniejszego Statutuiregulaminu Przedszkola;
wspieranie swojego dziecka w rozwoju, edukacji przedszkolnej;
dbanie o atmosfere sprzyjajgca rozwojowi dziecka;

dbanie o strdj dziecka stosowny do pory roku i pogody;

przestrzeganie zakazu noszenia w Przedszkolu przez dzieci dtugich kolczykédw czy
tancuszkdéw, ktérych zerwanie moze w konsekwencji prowadzi¢ do uszkodzenia ciata

dziecka,
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6) dopilnowanie przestrzegania zakazu przynoszenia do Przedszkola przez dzieci

telefondw komédrkowych i innych urzgdzen elektronicznych,

7) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przyboryi pomoce;
8) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej;
9) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola przez rodzicéw lub upowazniong
przez nich pefnoletnia osobe zapewniajgcg dziecku petne bezpieczedstwo -
o udzieleniu upowaznienia rodzice zawiadamiajg pisemnie nauczyciela prowadzgcego
dany oddziat dzieci;
10) terminowe uiszczanie naleznych optat,
11) informowanie o nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, niezwtoczne zawiadamianie
o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,
12) przestrzeganie obowigzkowego uczestnictwa dzieci w realizacji rocznego
przygotowania do szkoty
13) zgtaszanie nauczycielowi niedyspozycji (fizyczne i psychiczne) dziecka i przekazywanie
informacji o niepokojgcych objawach w jego zachowaniu, majacych wptyw na
funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, leki, obawy, emocje
itd.);
14) uczestnictwo w zebraniach organizowanych przez Przedszkole
15) przyprowadzania do przedszkola tylko zdrowych dzieci. Dyrektor/nauczyciel po
zawiadomieniu dyrektora ma prawo odmoéwi¢ wpuszczenia na zajecia dziecka
z objawamichoroby zakaznej.
Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego
rozwoiju.

§ 36.

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze

organizowane sg w Przedszkolu 2 razy w roku szkolnym lub czesciej na wniosek rodzicow lub

nauczycieli. Szczegdétowy harmonogram zebran grupowych, konsultacji i kontaktéw

indywidualnych ustalajg rodzice i nauczyciele oddziatdéw na pierwszym spotkaniu w nowym

roku szkolnym.
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§37.

Formy wspotpracy Przedszkola z rodzicami to:
1) zebraniagrupowe;
2) konsultacjeirozmowy indywidualne z Dyrektorem, nauczycielem;
3) kaciki dla rodzicow;
4) zajecia otwarte;

5) zajeciaadaptacyjne dla nowoprzyjetych dzieciiich rodzicéw.

Statut Przedszkola Integracyjnego Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli 55



Przedszkole Integracyjne Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli

ROZDZIAL IX
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§38.

Z zastrzezeniem ust. 2-4 do Przedszkola uczeszczajg dzieci od 3 do 6 lat.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Przedszkola moze przyja¢ do
Przedszkola dziecko, ktére ukoriczyto 2,5 roku.
W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze byé objete dziecko w wieku okreslonym
odrebnymi przepisami.
Obowigzek szkolny dzieci, o ktorych mowa w ust. 3, moze byé odroczony zgodnie
z odrebnymi przepisami.
Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor publicznej
szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii
poradnipsychologiczno—pedagogiczne;.
Dziecko w roku poprzedzajacym edukacje w klasie | jest obowigzane odby¢ roczne
przygotowanie przedszkolne. Obowigzek ten rozpoczyna sie najpdzniej z poczgtkiem
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 6 lat.
Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi, o ktérym mowa w ust. 6 s3 obowigzani
dopetni¢ czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Przedszkola, a takze
zapewniéregularne uczeszczanie dziecka na zajecia.
Dziecku, ktére posiada odroczenie obowigzku szkolnego, jesli jest uzasadniona
koniecznos¢ mozna zapewni¢ nauczanie indywidualne zgodnie z odrebnymi
przepisami.
Dziecko w Przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegdblnosci prawa do:
1) wtasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo— dydaktyczno -

opiekunczego zgodnie z zasadami higieny umystowej;
2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j;

4) poszanowania jego godnosci osobiste;j;
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5) poszanowaniajego wiasnosci;

6) opiekiiochrony;

7) partnerskiejrozmowy na kazdy temat;

8) akceptacjijego osoby.

10. Obowigzki dziecka w Przedszkolu:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

szanowanie siebieiinnych;

przestrzeganie ustalonych zasad bezpieczenstwa i postepowania w kontaktach
z réwiesnikami;

szanowanie sprzetéw i zabawek;

uczestniczenie w pracach porzgdkowych i samoobstugowych;

kulturalne zwracanie sie do réwiesnikdéw i dorostych;

wspotdziatanie z nauczycielem w procesie wychowania i nauczania.

11. Przedszkole, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych ma

wprowadzone Standardy ochrony dzieci.

Statut Przedszkola Integracyjnego Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli 57



Przedszkole Integracyjne Nr 12 im. J. Ch. Andersena w Stalowej Woli

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§39.

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkdédw spotecznosci
przedszkolnej — wychowankdw, nauczycieli, rodzicow, pracownikdw obstugi
i administracji.
Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie
udostepnienie Statutu przez Dyrektora Przedszkola.
Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w Przedszkolu nie mogg
byé sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.
Przedszkole prowadzii przechowuje dokumentacje zgodnie zodrebnymi przepisami.
Zasady gospodarkifinansoweji materiatowe]j Przedszkola okreslajg odrebne przepisy.

Statut wchodziw zycie z dniem uchwalenia.

e Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 15/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. przyjeto
zmiany do statutu. Podstawa prawna zmian: art. 80 ust. 2 pkt 1 oraz
w powigzaniu z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U. 2019 poz. 1148 ze zm.)

e Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 16/2022 z dnia 30 wrzesnia 2022 r. przyjeto
zmiany do statutu. Podstawa prawna zmian: art. 80 ust. 2 pkt 1 oraz
W powigzaniu z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079i 1116.)

e Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 7/2023 z dnia 31 sierpnia 2023 r. przyjeto
zmiany do statutu. Podstawa prawna zmian: art. 80 ust. 2 pkt 1 oraz
w powigzaniu z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900)

e Uchwatg Rady Pedagogicznej Nr 17/2024 z dnia 1 paidziernika 2024 r.
przyjeto zmiany do statutu. Podstawa prawna zmian: art. 80 ust. 2 pkt 1 oraz
W powigzaniu z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo

oswiatowe (2024r. poz.737 i 854.)
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